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Siel Bleu

- Donnons de la vie aux années !

RECRUTEMENT

Poste proposé

ANIMATEUR DEVELOPPEMENT H/F
En étroite collaboration avec le Responsable Inter Région (RIR), il doit :
B SAVOIR FAIRE

- Savoir mener une séance d’activité physique adaptée au public concerné, dans le cadre d’une
progression pédagogique

- Etre capable d’assurer un suivi et de communiquer auprés de son Responsable, de I'équipe ? des
partenaires et des réseaux locaux

- Savoir diriger une équipe, gérer des plannings et gérer des effectifs

- Assurer la gestion du département : développement et prospection, suivi administratif, élaboration et
tenue de projet

- Maintenir un lien avec les instances publiques du réseau de I’action sociale

B SAVOIR ETRE

- Directif, il sait fédérer son équipe autour des objectifs déterminés par le RIR
- Organisation, polyvalence, anticipation et force de proposition

- Ponctuel et assidu

- Excellentes qualités d’animation, de communication et d’écoute

- Dynamique

Caractéristiques du poste

Type de contrat Temps Complet
Durée du contrat CDD 9 mois

Date de début de contrat  18/04/2017

Lieu de travail Département 36
Salaire indicatif brut 1.480 € brut mensuel

Complément(s) de salaire Mutuelle Groupe — Intéressement — Prime d’objectifs — Voiture de
service - Ordinateur — Téléphone - Internet

Profil recherché

Formation Licence STAPS exigée — préférence APA
Expérience Débutant accepté
Permis B exigé — Maitrise de I'outil informatique

Modalités de recrutement

CV+ lettre de motivation a I’adresse suivante : sophie.barbe@sielbleu.org .
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